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 а) Внести в Правила внутреннего трудового распорядка муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 22 п. 

Стодолище, утвержденные 07.05.2021 г. приказом заведующего МБДОУ д/с № 22 

п. Стодолище, следующие изменения: 

1. В разделе 3.6. «Работодатель обязан»: 

а) дополнить новым пунктом 3.6.15. следующего содержания: 

«Работники, достигшие возраста сорока лет, за исключением лиц, указанных в 

части третьей статьи 185.1   Трудового кодекса Российской Федерации, при 

прохождении диспансеризации в порядке, предусмотренном законодательством в 

сфере охраны здоровья, имеют право на освобождение от работы на один 

рабочий день один раз в год с сохранением за ними места работы (должности) и 

среднего заработка»; 

  б) пункты 3.6.15.; 3.6.16.; 3.6.17.; 3.6.18. считать соответственно 

пунктами 3.6.16.; 3.6.17.; 3.6.18.; 3.6.19. 
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